Anexo F

Comparativo de las respuestas a los cuestionarios
de dirigentes institucionales, profesores y estudiantes'

! Se presentan aquellas preguntas que son comparables entre los tres cuestionarios o entre dos de ellos. El nimero de pregunta corresponde
al cuestionario para los dirigentes de instituciones de educacion superior y, en los casos en que se comparan estudiantes y profesores, el
ntimero de pregunta corresponde al cuestionario de profesores.



TRESAL ENCUESTA SOBRE TRANSFORMACIONES Y REFORMAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DE AMERICA LATINA



COMPARATIVO DE LAS RESPUESTAS A LOS CUESTIONARIOS DEDIRIGENTES INSTITUCIONALES, PROFESORES Y ESTUDIANTES

YYLLWA  Vinculacion con la sociedad

28. ;Cudl afirmacion describe mejor el nivel de colaboracion entre su institucion y las organizaciones

publicas y privadas para la investigacion y lainnovacion?. ...........ociiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienenes 16
29. ;Ensuinstitucion se involucra a las asociaciones de profesionales y empleadores para el diseio

y reestructuracion de los programas de estudio de las carreras en las facultades y departamentos?............. 17
36. Ensus cursos de licenciatura, profesional o equivalente, ;con qué frecuencia los estudiantes participan

en las siguientes experiencias como parte de las estrategias de vinculacion y colaboracion? ................... 18

39. Ensuinstitucion, ;cuales de las siguientes habilidades clave para la vinculacion y colaboracion en redes
considera usted que tienen los egresados de licenciatura y cudles los de posgrado

(especializacion, maestriay doctorado)?. ........ovveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenns 21
31. Engeneral, ;cudl es la situacion de los egresados de su institucion sobre la incorporacion de los graduados
enelmercadolaboral? .........oovuuiiuiiiiiiiiiiiii i i i i i i i e 23

32. ;Cuales considera que son las razones mas frecuentes por las que los estudiantes tienen problemas
paraingresaral mercado laboral? .........oiuiiuiiiieiiniiiiiiiierternetusiastseisntsnstnsesensansans 25




TRESAL ENCUESTA SOBRE TRANSFORMACIONES Y REFORMAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DE AMERICA LATINA



TRESAL ENCUESTA SOBRE TRANSFORMACIONES Y REFORMAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DE AMERICA LATINA

Y\ WA Vinculacion con la sociedad

28. ;Cual afirmacion describe mejor el nivel de colaboracion entre su institucion y las organizaciones publicas y
privadas para la investigacion y la innovacion?

{Cual afirmacion describe mejor el nivel de colaboracion entre su institucion
y las organizaciones publicas y privadas para la investigacion y la innovacion?

. Dl'rlg?ntes Estudiantes
institucionales
Mantiene lazos con el sector piblico/ privado para la formacién de 55 39 49.9%
investigadores, resolucién de problemas sociales =% 7
Se tienen pocos lazos con el sector piblico/ privado para la 24.0% 35.4%
resolucion de problemas sociales ’ ‘
En general, no hay una relacidn cercana entre la institucién y el 8.0% 3.0%
sector publico/ privado para la resolucién de problemas sociales ' '
No respondid 12.7% 11.7%
16
=
\\\‘ y {Cual afirmacion describe mejor el nivel de colaboracidn entre su institucion y las

organizaciones publicas y privadas para la investigacion y la innovacion?

® Dirigentes institucionales ™ Estudiantes

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Mantiene lazos con el sector piblico/ privado para la formacién de
investigadores, resolucion de problemas sociales

Se tienen pocos lazos con el sector piblico/ privado para la resolucién de
problemas sociales

En general, no hay una relacion cercana entre la institucion y el sector
publico/ privado para la resolucién de problemas sociales
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29. ;Ensuinstitucion se involucra a las asociaciones de profesionales y empleadores para el disefio y
reestructuracion de los programas de estudio de las carreras en las facultades y departamentos?

Diregentes
. Profesores
institucionales
Si, ocasionalmente se les involucra 36.7% 35.8%
Si, se les involucra ampliamente 34.0% 28.6%
No, raramente se les involucra 17.3% 25.0%
No respondié 12.0% 10.5%

{En su institucion se involucra a las asociaciones de profesionales y empleadores para el
disefio y reestructuracion de los programas de estudio de las carreras en las facultades y
departamentos?

® Diregentes institucionales ™ Profesores

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Si, ocasionalmente se les involucra

SI” * les inVOIucra ampliamente =
e =

No respondid
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36. Ensus cursos de licenciatura, profesional o equivalente, ;con qué frecuencia los estudiantes participan en las
siguientes experiencias como parte de las estrategias de vinculacion y colaboracion?

En sus cursos de licenciatura, profesional o equivalente, ;con qué frecuencia los estudiantes participan en las
siguientes experiencias como parte de las estrategias de vinculacion y colaboracion?

Profesores Estudiantes
Muy pocas veces 19.3% 25.6%
Pocas veces 28.3% 33.6%
En proyectos para emprendedores Muchas veces 25.8% 21.2%
La mayoria de las veces 9.1% 8.0%
No respondid 17.6% 11.6%
Muy pocas veces 22.9% 28.5%
Pocas veces 32.5% 34.9%
T Gy Muchsveces 206% 186%
La mayoria de las veces 5.9% 6.2%
No respondid 18.1% 11.8%
Muy pocas veces 8.9% 22.1%
Pocas veces 17.6% 31.5%
Fpicasdeampr enaacines s s 539% 5%
La mayoria de las veces 22.8% 10.8%
No respondid 16.8% 11.8%
Muy pocas veces 23.4% 33.0%
Pocas veces 37.7% 33.7%
En proyectos interdisciplinarios nacionales Muchas veces 16.9% 16.1%
La mayoria de las veces 3.9% 5.1%
No respondid 18.1% 12.2%
Muy pocas veces 38.3% 33.9%
Pocas veces 29.3% 33.2%
En proyectos interdisciplinarios regionales AL Muchas veces 11.2% 15.7%
La mayoria de las veces 2.5% 5.0%

No respondid 18.8% 12.2%
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En sus cursos de licenciatura, profesional o equivalente, ;con qué frecuencia los estudiantes participan en las
siguientes experiencias como parte de las estrategias de vinculacion y colaboracion?

Profesores Estudiantes
Muy pocas veces 29.2% 30.6%
Pocas veces 33.0% 32.5%
En redes nacionales de investigacion Muchas veces 15.7% 18.2%
La mayoria de las veces 3.6% 6.5%
No respondid 18.5% 12.2%
Muy pocas veces 44.9% 38.6%
Pocas veces 28.1% 30.6%
En redes internacionales de investigacion Muchas veces 6.1% 13.3%
La mayoria de las veces 2.2% 5.1%
No respondid 18.7% 12.5%
Muy pocas veces 22.8% 24.0%
Pocas veces 31.0% 29.7%
La mayoria de las veces 4.9% 9.9%
No respondid 18.4% 12.3%
Muy pocas veces 25.6% 31.0%
Pocas veces 29.7% 33.0%
Estancias en diferentes sectores Muchas veces 18.8% 17.2%
La mayoria de las veces 6.2% 6.2%
No respondid 19.7% 12.6%
Muy pocas veces 15.2% 28.2%
Pocas veces 3.9% 12.2%
Otra Muchas veces 6.4% 6.8%
La mayoria de las veces 4.1% 5.4%

No respondid 70.3% 47.4%
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En sus cursos de licenciatura, profesional o equivalente, ;con qué frecuencia los
estudiantes participan en las siguientes experiencias como parte de las estrategias
de vinculacion y colaboracion?

B Muy pocasveces ™ Pocas veces Muchas veces ™ La mayoria de las veces
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39. Ensuinstitucion, ;cuales de las siguientes habilidades clave para la vinculacion y colaboracion en redes
considera usted que tienen los egresados de licenciatura y cuales los de posgrado (especializacion, maestria y
doctorado)?

En su institucion, ;cuales de las siguientes habilidades clave para la vinculacion y colaboracion en
redes considera usted que tienen los egresados de licenciatura y cuales los de posgrado
(especializacion, maestria y doctorado)?

Profesores Estudiantes
Reconocer y delimitar problemas de su profesién/ 10 10
disciplina ' '
Aplicar sus conocimientos y competencias al desarrollo de 09 09
productos y servicios de los sectores productivo y social ' '
Actualizarse continuamente sobre los avances recientes 09 09
en el sector/ campo de estudio ’ ’
Licenciatura

Trabajar en equipos intersectoriales (sector pdblico, 05 07
privado, productivo y social) ’ ’
Trabajar en equipos interdisciplinarios 0.5 0.7
Administrar proyectos de vinculacién intersectoriales 0.4 0.7
Reconocer y delimitar problemas de su profesién/ 10 10
disciplina ' '
Actualizarse continuamente sobre los avances recientes 10 09
en el sector/ campo de estudio ' '
Aplicar sus conocimientos y competencias al desarrollo de

sl . . ) 0.9 0.9

Y productos y servicios de los sectores productivo y social

Trabajar en equipos intersectoriales (sector pdblico, 05 08
privado, productivo y social) ’ ’
Trabajar en equipos interdisciplinarios 0.5 0.7

Administrar proyectos de vinculacién intersectoriales 0.5 0.8
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En su institucion, ;cuales de las siguientes habilidades clave para la vinculacién y
colaboracion en redes considera usted que tienen los egresados de licenciatura y cuales los
de posgrado (especializacion, maestria y doctorado)?

(1.0 valor mas alto)

H profesores ™ Estudiantes

00 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10

Reconocer y delimitar problemas de su profesion/ disciplina

Aplicar sus conocimientos y competencias al desarrollo de productos y
servicios de los sectores productivo y social

Actualizarse continuamente sobre los avances recientes en el sector/
campo de estudio

Licenciatura

Trabajar en equipos intersectoriales (sector publico, privado, productivo y
social)

Trabajar en equipos interdisciplinarios
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Administrar proyectos de vinculacion intersectoriales

Reconocer y delimitar problemas de su profesion/ disciplina

Actualizarse continuamente sobre los avances recientes en el sector/
campo de estudio

Aplicar sus conocimientos y competencias al desarrollo de productos y
servicios de los sectores productivo y social

Posgrado

Trabajar en equipos intersectoriales (sector publico, privado, productivo y
social)

Trabajar en equipos interdisciplinarios

Administrar proyectos de vinculacion intersectoriales
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31. Engeneral, jcudl es la situacion de los egresados de su institucion sobre la incorporacion de los graduados en el
mercado laboral?

En general, ;jcudl es la situacion de los egresados de su institucion
sobre la incorporacion de los graduados en el mercado laboral?

. D!rlge.ntes Profesores
institucionales

Licenciatura/ profesion £.7% 37.0%
La mayorla de eIIoF encuentran trabajo dentro Maestria 10.0% 14.7%
de los primeros seis meses

Doctorado 20.7% 7.9%
La mayoria de ellos encuentran trabajo dentro  Licenciatura/ profesion 34.0% 37:4%
de los primeros seis meses, pero no siempre en Maestria 73% 10.9%
correspondencia a las cualificaciones requeridas
y niveles de pago Doctorado 2.7% 4.0%

Licenciatura/ profesion 7.3% 26.3%
Un considerable nimero de estudiantes tienen
problemas para encontrar trabajo en los Maestria 2.0% 5.4%
primeros seis meses

Doctorado 0.7% 3.1%

Licenciatura/ profesion 14.7% 14.9%
Hay gr‘andes diferencias entre disciplinas/ Maestria 73% 6.6%
profesiones

Doctorado 2.7% 3.6%

Licenciatura/ profesion 6.0% 18.2%
No tengo informaci6n Maestria 6.7% 16.6%

Doctorado 6.7% 19.8%

23
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En general, ;cual es la situacion de los egresados de su institucion sobre la incorporacion de
los graduados en el mercado laboral?

® Dirigentes institucionales ™ Profesores
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32. ;Cuales considera que son las razones mas frecuentes por las que los estudiantes tienen problemas para
ingresar al mercado laboral?

{Cuales considera que son las razones mas frecuentes por las que los estudiantes
tienen problemas para ingresar al mercado laboral?

Dirigentes
s Profesores
institucionales
El mercado de trabajo generalmente es dificil para los graduados universitarios 38.7% 47.8%
Las conexiones personales y familiares son tan importantes como las calificaciones
pEDIAIESY p 26.0% 37.2%
para obtener un trabajo
La actitud personal y habilidades de los estudiante 24.0% 37.0%
Los programas de estudio no desarrollan las competencias genéricas que colocan a los 12.0% 18.1%
estudiantes en mejores posiciones para trabajar o 7
Los empleadores buscan solo los diplomas, y no consideran lo que los estudiantes
P plomas,y q 8.7% 20.7%
realmente son capaces de hacer
Los estudiantes no tienen las calificaciones requeridas por los empleadores — ya que 73% 13.3%
las disciplinas que estudiaron no estdn alineadas con el mercado laboral ' ’
Otros 17.3% 17.4%

{Cuales considera que son las razones mas frecuentes por las que los estudiantes tienen
problemas para ingresar al mercado laboral?

¥ Dirigentes institucionales ™ Profesores

0% 10% 20% 30% 40% 50%

El mercado de trabajo generalmente es dificil para los graduados
universitarios

Las conexiones personales y familiares son tan importantes como las
calificaciones para obtener un trabajo

La actitud personal y habilidades de los estudiante

Los programas de estudio no desarrollan las competencias genéricas que
colocan a los estudiantes en mejores posiciones para trabajar

Los empleadores buscan solo los diplomas, y no consideran lo que los
estudiantes realmente son capaces de hacer

Los estudiantes no tienen las calificaciones requeridas por los empleadores
—ya que las disciplinas que estudiaron no estan alineadas con el mercado
laboral






